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Em resposta ao Oficio n® 13/2021 - Foérum dos Técnicos, retorno o presente processo
informando que, considerando o opinativo da Procuradoria Geral do Estado — PGE, através do
Parecer PA-NPE-811-2021, doc. 00039449368, acompanhado da Assisténcia, Despacho N° PA-
NPE-661-2021, doc. 00039449370, a alteragcao de carga horaria do servidor deve ser realizada
com fundamento na necessidade do servigo (art.111-A da Lei n° 8889/2003). Deste modo, o
Conselho de Politica de Recursos Humanos — COPE, em sessao ordinaria de 06.01.2022,
decidiu por unanimidade pela conversdo dos autos em diligéncia, onde a referida Universidade
devera justificar a necessidade de aumento da jornada de trabalho do servidor de 30 (trinta)
para 40(quarenta) horas semanais, considerando que o interessado ocupa cargo comissionado
e ja exerce a carga horaria de 40(quarenta) hora semanais.

ADRIANO TAMBONE
Superintendente SRH/SAEB
Conselheiro do COPE

eil Documento assinado eletronicamente por Adriano Tambone, Superintendente, em 07/01/2022, as
.ﬁina:u::. L‘lly 12:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 139, Incisos | e I, do Decreto n2
eletrénica 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
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