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DESPACHO

 

 
A
UESC
 
Em resposta ao Ofício nº 13/2021 - Fórum dos Técnicos, retorno o presente processo
informando que, considerando o opinativo da Procuradoria Geral do Estado – PGE, através do
Parecer PA-NPE-811-2021, doc. 00039449368, acompanhado da Assistência, Despacho Nº PA-
NPE-661-2021, doc. 00039449370, a alteração de carga horária do servidor deve ser realizada
com fundamento na necessidade do serviço (art.111-A da Lei nº 8889/2003). Deste modo, o
Conselho de Política de Recursos Humanos – COPE, em sessão ordinária de 06.01.2022,
decidiu por unanimidade pela conversão dos autos em diligência, onde a referida Universidade
deverá justificar a necessidade de aumento da jornada de trabalho do servidor de 30 (trinta)
para 40(quarenta) horas semanais, considerando que o interessado ocupa cargo comissionado
e já exerce a carga horária de 40(quarenta) hora semanais.   
 
 
 
 
ADRIANO TAMBONE
Superintendente SRH/SAEB
Conselheiro do COPE

Documento assinado eletronicamente por Adriano Tambone, Superintendente, em 07/01/2022, às
12:25, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº
15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
00041227747 e o código CRC E07021A8.

Referência: Processo nº 073.13589.2021.0023125-48 SEI nº 00041227747
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